
Für das Ausbildungsjahr 2025/2026 suchen wir Dich als: 

Das erwartet Dich bei funktionelles.de: 

#Arbeitszeiten   teilweise flexibel #Übernahmemöglichkeit 
#Rabatt   bis zu 60% auf Eigenbedarf    #Team-Events   mehrmals im Jahr 
#Arbeitsweg   direkt am Bhf. Neuhaus    #Fahrtkosten   Erstattung möglich 
#Tankgutschein   brutto für netto möglich    #Gesundheits- & Trainingsmaßnahmen   möglich 
#Kantine   lecker frisch gekocht & bezuschusst    #Getränke   gratis Wasser & Kaffee 
#Team   jung, jung geblieben & dynamisch    #Anrede   „DU“ 
#Baden im See   in der Mittagspause möglich #Sport im Berg   vor & nach der Arbeit sofort „das 
Draußen“ erleben!    #Duschen   vorhanden 
#Geschenke   zum Geburtstag & zu Weihnachten 
#modern & hell   Gebäude, Räumlichkeiten & Technik 
 
Schlägt Dein Herz für Berg, Sport & Outdoor? 
Willst Du im zukunftsorientierten Onlinehandel arbeiten? 
Dann freuen wir uns auf Deine Bewerbung: 
 
Smartino GmbH & Co.KG   |   funktionelles.de   |   Wendelsteinstr. 6   |   83727 Schliersee/Neuhaus 

 

Alle Informationen zu den Stellenangeboten unter www.funktionelles.de/jobs 

 

 

 

Azubi im Abiturientenprogramm zum Handelsfachwirt (m/w/d) 

Allrounder im Handel werden! 
Im Abiturientenprogramm Handelsfachwirt wird anfangs eine abwechslungsreiche kaufmännische 
Ausbildung absolviert, die so vielfältig wie der Handel selbst ist. Nach und nach werden alle Bereiche 
im Unternehmen durchlaufen – von Ein- und Verkauf über Marketing bis zur Personalführung. 
Sozusagen als Allround-Weiterbildung liefert der Geprüfte Handelsfachwirt das erforderliche Know-
how auf dem Niveau eines Betriebswirtschaftsstudiums. 
Quelle: Akademie Handel 

 

Die Ausbildung im Überblick: 

Die 3-jährige Ausbildung wird an der Akademie Handel in München und an unserem Firmensitz in 
Schliersee durchgeführt. Praxisnah werden drei staatlich anerkannte Abschlüsse erworben: 

• Kauffrau/-mann im Einzelhandel bzw. Groß- und Außenhandelsmanagement 

• Ausbildung der Ausbilder (AdA) 

• Geprüfte/r Handelsfachwirt/in 

 

Voraussetzungen / Anforderungen: 

• mindestens fachgebundene Hochschulreife 

• Kundenorientierung, Kommunikations- und Kontaktbereitschaft (z.B. bei der Kundenberatung) 

• Kaufmännisches Denken und Sorgfalt (z.B. Mitwirken bei der Sortimentsplanung, Durchführen 
der Kassenabrechnung, Ausführen von Verwaltungsaufgaben) 


